CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACION DE LA OIT PR
v’f “Y%
ViOITEY
NG
A‘-(/'\\;

Consejo del Centro

Centro Internacional de Formacion

77.2 reunion, Turin, 30-31 de octubre de 2014 CC 77

PARA INFORMACION

ORDEN DEL DIA

10.

11.

Eleccion de los Vice-presidentes del Consejo para el periodo 2014-
2017

Informe anual de ejecucién para 2013 y Informe provisional de
ejecucion para 2014

El papel del Centro en la formacion y el desarrollo de capacidades de
la OIT

Panorama general y evaluacion de las academias
Integracion de la Ilgualdad de Género: Informe de situacion
Cuestiones financieras
— Proyecto de Programa y Presupuesto para 2015
— Examen del Reglamento Financiero y de la Reglamentacion Financiera
Cuestiones de auditoria
— Plan para la auditoria externa para 2014
— Informe del Auditor Interno Jefe para el afio que finalizé el 31 de diciembre
de 2013
— Seguimiento a las recomendaciones del Auditor Interno Jefe para el afio
que finalizé el 31 de diciembre de 2013
Cuestiones relativas a los recursos humanos
Cuestiones administrativas

Informes del Comité de Formacion Sindical y del Comité de
Formacion paralos Empleadores

Fechay lugar de la préxima reunion

Turin, septiembre de 2014




LISTA DE DOCUMENTOS

Orden del diay lista de documentos
Documento CC 77: (para informacién)

Punto 1:
Ningun documento

Punto 2:
Informe anual de ejecucién para 2013
Documento CC 76/1: (para informacién)

Informe provisional de ejecucién para 2014
Documento CC 77/2: (para discusién y orientacion)

Informe provisional de ejecucién para 2014 - Estadisticas actualizadas
Documento CC 77/2 Add: (para discusion y orientacion)

Punto 3:
El papel del Centro en la formacion y el desarrollo de capacidades de la OIT
Documento CC 77/3: (para decision)

Punto 4:
Panorama general y evaluacion de las academias
Documento CC 77/4: (para discusion y orientacion)

Punto 5:
Integracion de la Igualdad de Género: Informe de situacién
Documento CC 77/5: (para discusion y orientacion)

Punto 6:
Proyecto de Programa y Presupuesto para 2015
Documento CC 77/6/1: (para decision)

Examen del Reglamento Financiero y de la Reglamentacion Financiera
Documento CC 77/6/2: (para decision)

Punto 7:
Plan para la auditoria de los estados financieros de 2014
Documento CC 77/7/1: (para informacién)

Informe del Auditor Interno Jefe para el afio que finalizé el 31 de diciembre de
2013
Documento CC 77/7/2: (para discusion y orientacion)

Seguimiento a las recomendaciones del Auditor Interno Jefe para el afio que
finalizé el 31 de diciembre de 2013
Documento CC 77/7/3: (para informacion)

Punto 8:
Cuestiones relativas a los recursos humanos
Documento CC 77/8: (para informacién o decisién)




Punto 9:
Cuestiones administrativas
Documento CC 77/9: (para informacion o decision)

Punto 10:
Informe del Comité de Formacién Sindical
Documento CC 77/10/a: (para informacién)

Informe del Comité de Formacién paralos Empleadores
Documento CC 77/10/b: (para informacion)

Lista de miembros
Documento CC 77/INF.1: (para informacion)




