
CENTRO INTERNACIONAL DE FORMACIÓN DE L’OIT  

Consejo del Centro  
87ª reunión, octubre de 2023  CC 87 

 

PARA INFORMACIÓN 

ORDEN DEL DIA 
 

 
1. Informe provisional de ejecución para 2022 

 

2. Propuestas de Programa y Presupuesto para 2024-25 
 

3. Evaluación independiente de las actividades de desarrollo de 
competencias realizadas por el CIFOIT 
 

4. Cuestiones financieras 
− Informe sobre la reunión de la Mesa Directiva del Consejo (junio de 2023) 

5. Cuestiones de auditoría 
− Estados Financieros e Informe del Auditor Externo para el año que finalizó 

el 31 de diciembre de 2022 
− Plan para la auditoría de los Estados Financieros de 2023 
− Informe del Auditor Interno Jefe para el año que finalizó el 31 de diciembre 

de 2022 
− Seguimiento a las recomendaciones del Auditor Interno Jefe para el año 

que finalizó el 31 de diciembre de 2022 
 

6. Cuestiones relativas a los recursos humanos 
 

7. Cuestiones administrativas 
 

8. Informes del Comité de Formación Sindical y del Comité de Formación 
para los Empleadores 

 
9. Fecha y lugar de la próxima reunión 

 
 

Maio de 2023 
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LISTA DE DOCUMENTOS 
 
Orden del día y lista de documentos 

Documento CC 87: (para información) 
 
Punto 1: 

Informe provisional de ejecución para 2022 y Estadísticas actualizadas 
Documento CC 87/1: (para información) y Documento CC 87/1 Add: (para información) 

 
Punto 2: 

Propuestas de Programa y Presupuesto para 2024-25  
Documento CC 87/2 (para decisión) 

 
Punto 3: 

Evaluación independiente de las actividades de desarrollo de competencias realizadas 
por el CIFOIT  
Documento CC 87/3 (para información) 
 

Punto 4: 
Informe sobre la reunión de la Mesa Directiva del Consejo (junio de 2023) 
Documento CC 87/4: (para información) 
 

Punto 5: 
Estados financieros e Informe del Auditor Externo para el año que finalizó el 31 de 
diciembre de 2022 
Documento CC 87/5/1: (para información) 

 
Plan para la auditoría de los Estados Financieros de 2023  
Documento CC 87/5/2: (para información) 

 
Informe del Auditor Interno Jefe para el año que finalizó el 31 de diciembre de 2022
 Documento CC 87/5/3: (para discusión y orientación) 
 
Seguimiento a las recomendaciones del Auditor Interno Jefe para el año que finalizó el 
31 de diciembre de 2022  
Documento CC 87/5/4: (para información) 

 
Punto 6: 

Cuestiones relativas a los recursos humanos 
Documento CC 87/6: (para decisión) 

 
Punto 7: 

Cuestiones administrativas 
Documento CC 87/7: (para información) 

 
Punto 8: 

Informes del Comité de Formación Sindical y del Comité de Formación para los 
Empleadores  
Documento CC 87/8: (para información) 

 
Lista de miembros 

Documento CC 87/INF.1: (para información) 
 

 
    


	87ª reunión, octubre de 2023 
	LISTA DE DOCUMENTOS

