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Impulsando el crecimientode empresas verdes

¿POR QUÉ? 
Las empresas verdes ahorran recursos escasos, ayudan a mantener ecosistemas sanos, minimizan la 
contaminación y los desechos, limitan las emisiones de gases de efecto invernadero y proporcionan 
bienes y servicios ecológicos para permitir pautas de consumo más responsables. Las empresas verdes 
son vitales para un modelo de desarrollo que ofrece un triple balance de prosperidad, planeta y personas. 
Muchos empresarios de todo el mundo han comprendido que ser verde no sólo es bueno para el medio 
ambiente, sino que también presenta ventajas desde el punto de vista empresarial.

Sin embargo, para muchas empresas la sostenibilidad sigue siendo un concepto relativamente nuevo. 
Por ello, necesitan apoyo en su proceso de transición hacia prácticas más ecológicas. Los gobiernos y los 
servicios de apoyo a las empresas desempeñan un papel fundamental en la creación de un entorno propicio 
para el crecimiento de los negocios verdes y en la promoción de prácticas empresariales sostenibles.

Este curso proporcionará a responsables de políticas públicas y a profesionales conocimientos y 
herramientas para apoyar a las empresas en su camino hacia la economía verde. ¿Cómo apoyar a las 
empresas en sus esfuerzos por ser más sostenibles? ¿Qué estrategias funcionan y cuáles no para fomentar 
el desarrollo de negocios verdes?

Participa en este curso para descubrir estrategias de crecimiento empresarial sostenible y aprender cómo 
acompañar a las empresas en su camino hacia un futuro más verde.

¿QUÉ APRENDERÉ?
Este curso tiene como objetivo fortalecer las capacidades de los actores involucrados en la promoción y 
el apoyo a las empresas verdes, las PYMES, las cooperativas y las organizaciones de la economía social. Al 
finalizar el curso, las personas participantes serán capaces de:

	z Analizar el potencial de las empresas verdes como motor de crecimiento económico sostenible, empleo 
decente e inclusión.

	z Identificar oportunidades y desafíos para la transición de las PYMES  hacia modelos de negocio más 
sostenibles.

	z Aplicar enfoques ecosistémicos para fortalecer el entorno de apoyo a las empresas verdes y sostenibles.
	z Diseñar y evaluar políticas, programas e instrumentos eficaces para promover el crecimiento inclusivo 

de las empresas verdes.
	z Conocer y utilizar herramientas e instrumentos innovadores para apoyar el desarrollo y la consolidación 

de empresas verdes.
	z Fortalecer los servicios de desarrollo empresarial (SDE) orientados a empresas verdes y sostenibles.
	z Examinar experiencias y buenas prácticas de distintos contextos para identificar lecciones aprendidas 

y oportunidades de adaptación.
	z Elaborar un plan de acción práctico para aplicar los conocimientos adquiridos en su propio contexto 

institucional o territorial.

Las empresas sostenibles son fundamentales para 
la creación de empleo y riqueza, así como para una 
transición justa hacia la sostenibilidad ambiental y 

economías y sociedades inclusivas 
OIT, 2023
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Impulsando el crecimientode empresas verdes

¿QUÉ TEMAS SE VAN A TRATAR?
Entre los temas abordados se incluyen:

	z Introducción al concepto de economía verde y sus principios.

	z El argumento empresarial y los factores impulsores del crecimiento de las empresas verdes.

	z Desafíos y oportunidades para las PYMES en la transición hacia una economía verde.

	z Aproximación al modelo de economía circular para regenerar los sistemas naturales.

	z Prácticas empresariales sostenibles y estrategias para enverdecer las operaciones y los procesos 
productivos.

	z Certificaciones, normas y prácticas de sostenibilidad.

	z Acceso a financiación e inversión verde.

	z Políticas e instrumentos para promover el crecimiento inclusivo de las empresas verdes.

CARACTERÍSTICAS CLAVE
A PR E NDE R DE FOR M A DI FE R E N T E

Los métodos de formación del Centro, plataformas virtuales, materiales auto guiados, 
seguimiento de un tutor, ejercicios de grupo y trabajo en red

R ECUR S OS DE A LTO N I V E L

Aprenda de los especialistas de la OIT, formadores del CIF-OIT y expertos externos

PROCE DI M I E N TOS PROB A DOS

Este curso se basa en las estrategias y estándares sobre sobre Empleos Verdes y Transición 
Justa reconocidos por la OIT
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¿A QUIEN VA DIRIGIDO? 
Este curso está dirigido a los profesionales que participan en el diseño y la aplicación de estrategias e 
instrumentos nacionales o locales para apoyar las prácticas verdes en las empresas existentes y/o el 
desarrollo de nuevos servicios y productos verdes:

	z Agencias y asociaciones de PYMES

	z Proveedores de servicios de desarrollo empresarial e incubadoras de empresas

	z Organizaciones de empleadores

	z Organizaciones de trabajadores interesadas en la promoción de empresas verdes

	z Profesionales especializados en economía verde, financiación verde y desarrollo empresarial

	z Agencias de desarrollo y programas de cooperación internacional

	z Organizaciones de la sociedad civil que apoyan empresas sostenibles

METODOLOGÍA
El curso se realiza en la plataforma de formación a distancia del CIF/OIT, E- Campus, y combina el 
aprendizaje individual con módulos auto guiados con momentos de intercambio entre los participantes a 
través de foros y Webinars. Los participantes contarán con el seguimiento de un tutor durante el estudio 
de los módulos y en la realización de su trabajo final.

CERTIFICACIÓN
Al final del proceso y tras la evaluación satisfactoria de los ejercicios y el proyecto final, los participantes 
recibirán un Certificado de Participación del CIF-OIT.

COSTO
Costos de formación: 1,095 euro

CÓMO INSCRIBIRSE 
Para inscribirse haga clic en el siguiente link: https://oarf2.itcilo.org/MIF/A2719155/es

Para más información, contáctenos en: empleosverdes@itcilo.org

https://oarf2.itcilo.org/MIF/A2719155/es
mailto:empleosverdes@itcilo.org
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