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PANORAMA GENERAL 
En los últimos años, los Estados miembros de la Organización Internacional del Trabajo 

(OIT) y los interlocutores sociales han solicitado cada vez más la asistencia técnica de 

la OIT para ayudar a reforzar sus sistemas nacionales de inspección del trabajo. Estas 

solicitudes a menudo han dado lugar a la prestación de asistencia técnica de la OIT 

para desarrollar un programa integral de inspección y cumplimiento de la ley en el lugar 

de trabajo, así como posibles estrategias para apoyarlos objetivos de los ministerios de 

trabajo en el fomento del cumplimiento y para profundizar en la colaboración con los 

interlocutores sociales.

La Academia sobre Administración del Trabajo, Inspección del Trabajo y Cumplimiento 

en el Lugar de Trabajo es un paquete de formación integral, que ofrece a los 

participantes una oportunidad única para obtener nuevos conocimientos, compartir 

experiencias y reflexionar sobre cuestiones clave, tendencias y desafíos relacionados 

con el cumplimiento de la ley en el lugar de trabajo a través de la inspección del 

trabajo.

La Academia será organizada por el Servicio deLABADMIN/OSH1 del Departamento 

de Gobernanza y Tripartismo de la OIT conjuntamente con el Centro Internacional de 

Formación de la OIT (CIF-OIT).

QUÉ
¿QUÉ TEMAS ABARCA ESTE CURSO?

A través de sesiones plenarias y optativas, la Academia cubre temas que incluyen, 

entre otros:

• El futuro del trabajo y las funciones de la inspección y la administración del trabajo

• Administración electrónica: ¿cómo pueden ayudar las tecnologías de la 

información y la comunicación a las inspecciones de trabajo? 

• Directrices sobre los principios generales de la inspección del trabajo

• La inspección de trabajo y los Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo 

(FPRW): trabajo infantil, trabajo forzoso, no discriminación y libertad de asociación

• Mejora del impacto en el cumplimiento de la legislación laboral mediante la 

metodología de cumplimiento estratégico

• Inspección de trabajo en sectores específicos, como la construcción, la agricultura, 

la minería, la industria manufacturera, etc.

• Investigación de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales 

• Inspección de trabajo y nuevas formas de empleo

• Enfoques para la formalización y el cumplimiento

1 Servicio de la OIT encargado de la Administración de Trabajo, la Inspección de Trabajo y la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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¿QUÉ PODRÉ HACER?

• Evaluar el rendimiento de su sistema de inspección del trabajo teniendo en 

cuenta los principios, las funciones y las principales características de la función 

de inspección, así como las funciones y responsabilidades de los inspectores del 

trabajo de acuerdo con las normas y directrices internacionales del trabajo de la 

OIT.

• Identificar las herramientas, los recursos, las metodologías y los socios más 

relevantes y que podrían ser útiles para el desempeño de sus funciones

• Evaluar cómo se puede fortalecer y reforzar la inspección del trabajo basándose 

en las directrices de la OIT para la inspección de las condiciones de trabajo, las 

relaciones laborales, la seguridad y la salud en el trabajo y los grupos vulnerables 

de trabajadores.

CARACTERÍSTICAS CLAVE
CAMPUS DEL CIF-OIT EN TURÍN 

El campus cuenta con modernas instalaciones de formación conforma un 

espacio único para el aprendizaje

APRENDER DE FORMA DIFERENTE

Metodologías de formación innovadoras y uso integrado de la tecnología 

digital de aprendizaje

APRENDIZAJE DE ADULTOS

Los métodos de formación del Centro incluyen enfoques participativos para 

el aprendizaje de adultos

ESPECIALISTAS

Aprenda de especialistas de la OIT, formadores del CIF-OIT y reconocidos 

expertos internacionales

CERTIFICADO CIF-OIT

Los participantes que aprueben el curso recibirán un Certificado de 

Aprovechamiento o Participación del CIF-OIT
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POR QUÉ
¿POR QUÉ DEBERÍA INSCRIBIRME?

• Conocer las normas internacionales del trabajo relativas a la 

inspección del trabajo, así como las directrices técnicas, metodologías 

y herramientas para los inspectores del trabajo;

• Participar e interactuar con otros participantes, expertos 

internacionales, ponentes invitados y formadores sobre herramientas, 

campañas, buenas prácticas y experiencias para reforzar la 

capacidad institucional de las inspecciones de trabajo; 

• Poner en práctica lo aprendido a través de la metodología 

participativa aplicada a lo largo del curso al participar en sesiones 

interactivas, visitas de estudio, intercambios con colegas y ejercicios 

de simulación. 

• Aplicar los conocimientos adquiridos a su regreso comenzando a 

intercambiar ideas durante el curso sobre cómo avanzar y reforzar 

las capacidades de los inspectores de trabajo en su país; 

• Recibir su Certificado de Aprendizaje o Participación del CIF-OIT al 

final del taller.

QUIÉN
¿QUIÉN PARTICIPA EN EL CURSO?

La Academia está destinada a los funcionarios de la Administración de 

Trabajo y de la Inspección del Trabajo. Este curso también está abierto 

y es útil para los representantes de las organizaciones de trabajadores 

y las organizaciones de empleadores, los propios funcionarios de la OIT 

y el personal de los proyectos de cooperación técnica, así como para 

los expertos, investigadores, formadores y consultores que trabajan en 

cuestiones relacionadas con el mundo del trabajo.

HOW
¿CÓMO SE IMPARTIRÁ ESTE CURSO?

El curso consta de 60 horas de aprendizaje en total, repartidas de la 

siguiente manera:

• Precurso (6 horas): Acceso a la plataforma en línea eCampus del CIF-

OIT; actividades previas al curso y aprendizaje autoguiado a través de 

la plataforma eCampus, incluida una evaluación previa al curso.

• Residencial (53 horas): 10 días de formación intensiva e interactiva 

en el CIF-OIT de Turín, incluida una evaluación al final del curso. 

LUGAR

TURÍN, ITALIA

FECHAS

23 DE OCTUBRE AL 
3 DE NOVIEMBRE DE 2023

APRENDIZAJE COLABORATIVO

RECURSOS Y 
HERRAMIENTAS EN LÍNEA

IDIOMAS

ESPAÑOL, INGLÉS, FRANCÉS

PLAZO DE SOLICITUD

15 DE SEPTIEMBRE DE 2023

ENLACE DE SOLICITUD  

ESCANEE EL CÓDIGO QR 
O CONSULTE

bit.ly/3mdV2Uk

https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/es
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• Curso posterior (1 hora): Actividades posteriores al curso a través de la plataforma 

eCampus, incluida una evaluación posterior; todos los recursos y materiales del 

curso permanecen accesibles en la plataforma eCampus una vez finalizado el 

curso.

CÓMO PRESENTAR LA SOLICITUD
Rellene el formulario de solicitud, a más tardar el 15 de septiembre de 2023, en uno 

de los siguientes enlaces:

Formulario de inscripción en español: https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/es 

Formulario de inscripción en inglés: https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/en  

Formulario de inscripción en francés: https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/fr

Las soliciudes de inscripción deberán ir acompañadas de una comunicación escrita y 

firmada de la institución patrocinadora (o del participante en caso de autofinanciación) 

en la que se indique el compromiso de cubrir el costo de la participación. 

Una vez finalizado el plazo de presentación de solicitudes (8 de septiembre de 2023), 

el CIF-OIT confirmará el curso y los candidatos aceptados, tras lo cual se facilitarán 

las referencias bancarias para el pago. Todos los pagos deberán recibirse antes del 

inicio del curso.

Para obtener información sobre el pago, la cancelación y los reembolsos, consulte  

https://www.itcilo.org/applications-payments-cancellation

PRECIO
Costo de matrícula: €2,490 

Costo de subsistencia: €1,400 

Costo total: €3,890

El coste de participación en la Academia asciende a 3.890 euros y deberá ser abonado 

por adelantado por el participante o su organización patrocinadora. Esta cuota incluye 

la matrícula, la documentación relacionada con la formación, los recursos y el material, 

así como la estancia en el campus de Turín en régimen de habitacion individual y 

pensión completa. La cuota no incluye el viaje de ida y vuelta a Turín ni los transportes 

desde y hasta los aeropuertos.

https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/es
https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/en
https://oarf2.itcilo.org/STF/A9016186/fr
https://www.itcilo.org/applications-payments-cancellation


CÓDIGO DEL CURSO: A9016186

VIDA EN EL CAMPUS
U N  P R Ó S P E R O  C A M P U S  D E  L A S 
N A C I O N E S  U N I D A S  Y  U N A  C O M U N I D A D 
D E   P R O F E S I O N A L E S

• Tres organizaciones del sistema de las Naciones 
Unidas en el campus

• Más de 300 cursos de formación y actividades en un 
contexto internacional estimulante

• Miles de participantes de todas partes del mundo

A M B I E N T E  Y  A L R E D E D O R E S

Tome una bicicleta del campus y explore el Centro de 
Turín. Situado en un frondoso parque a orillas del río 
Po, es un lugar ideal para el estudio y la colaboración. 
Experimente métodos innovadores de aprendizaje y 
formación en modernas aulas equipadas con servicios de 
interpretación simultánea.

A L O J A M I E N T O ,  C O M E D O R  Y  M Á S

El Centro de Turín ofrece una amplia gama de servicios a 
los participantes de los cursos y socios, que comprenden 
más de 280 habitaciones privadas, un restaurante de 
libre acceso, una agencia de viajes, una lavandería, una 
oficina de correos, un gimnasio, servicios médicos y una 
recepción abierta las 24 horas del día, los 7 días de la 
semana.

P A R T I C I P A C I Ó N  D E  L A  C O M U N I D A D  Y 
D I V E R S I D A D

Los participantes pueden disfrutar de eventos sociales 
organizados por el Centro de Turín, así como por los 
facilitadores de sus cursos. Ya sea dentro o fuera del 
campus, personas de diferentes contextos culturales 
tienen la oportunidad de escuchar juntos música en 
vivo, cocinar y compartir comidas tradicionales, o formar 
equipos para jugar y hacer contactos.

INFORMACIÓN
P A R A  M Á S  I N F O R M A C I Ó N ,  P O R  FA V O R , 
P Ó N G A S E  E N  C O N TA C T O  C O N

Centro Internacional de Formación de la OIT 
Programa de Protección Social, Gobernanza y Tripartismo (SPGT) 
Viale Maestri del Lavoro, 10 
10127 Turín – Italia

Sra. Olena Vazhynska 
Coordinadora de la Academia 
T +39 0116936958 / F +39 0116391925 
spgt@itcilo.org 
www.itcilo.org
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R E T I R O ,  P O L Í T I C A  D E  C A N C E L A C I Ó N  Y 
R E E M B O L S O S  P A R A  L O S  C U R S O S  A B I E R T O S

Si un participante aceptado no desea o no puede más participar 
en la actividad, puede inscribirse directamente en otro curso o 
ser sustituido por otro participante. Sin embargo, debe notificar 
al Centro por escrito al menos 14 días antes de la fecha de 
inicio de la actividad. La cancelación de la participación en los 
cursos abiertos comporta las siguientes penalidades:

• 14 días o más antes de la fecha de inicio del curso: ninguna 
penalidad, reembolso del 100% de la suma pagada menos 
las tarifas aplicadas por el banco

• de 8 a 13 días antes de la fecha de inicio del curso: 
penalidad del 50%, reembolso del 50% restante, 
menos las tarifas aplicadas por el banco

• 7 días o menos antes de la fecha de inicio del curso: 
penalidad del 100% del precio del curso.


