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PRESENTATION DU COURS

La création d'emplois plus nombreux et de meilleure qualité pour tous est essentielle pour parvenir a
une croissance économique inclusive et durable (ODD 8). Les investissements publics stratégiques, en
particulier dans les infrastructures, constituent un moteur clé de la croissance économique. Ils posent les
bases nécessaires a l'expansion des activités économiques, a la promotion du commerce et a la génération
deffets multiplicateurs contribuant a une répartition plus équitable des ressources. Ces investissements
ont le potentiel de créer et de pérenniser des emplois directs et indirects, de stimuler les dépenses
de consommation et d'assurer des moyens de subsistance durables pour de nombreuses personnes.
Les investissements dans la technologie et I'innovation peuvent également contribuer a améliorer les
perspectives demploi, tant en termes de quantité que de qualité.

A une époque ou les ressources financiéres se font de plus en plus rares, cette formation offre l'occasion
détudier des expériences concretes illustrant comment les institutions du secteur public ont élaboré et
affiné leurs stratégies d'investissement, leurs politiques de I'emploi et I'affectation de leurs ressources
afin de créer des emplois plus nombreux et de meilleure qualité. La formation aborde les politiques,
stratégies et approches programmatiques de pointe visant a intégrer I'emploi et le travail décent dans
différents secteurs et a travers leurs plans d'investissement public. Ce cours vise a fournir aux participants
les connaissances, les outils et les compétences pratiques nécessaires pour associer le développement
des infrastructures a la création d'emplois et a la réduction de la pauvreté, notamment en réponse a des
crises ou a des chocs économiques.

Ce cours d'une semaine offre aux participants I'occasion d'approfondir les themes suivants :

e les tendances socio-économiques et géopolitiques mondiales (notamment les évolutions
technologiques/la fracture numérique, le changement climatique, les conflits, etc.) qui faconnent les
schémas actuels de chémage, de pauvreté et d'inégalité ;

e Lapproche des investissements Haute Intensité de Main-d'Euvre (HIMO) - Politique et pratique :
soutenir les interventions nationales et sectorielles aux niveaux politique, institutionnel et
programmatique visant a maximiser la création demplois, a mettre en place des infrastructures
transformatrices et a promouvoir une économie circulaire dans les secteurs économiques clés ;

o Les outils et méthodologies permettant dévaluer la quantité et la qualité des emplois générés par les
politiques, programmes et projets sectoriels, commerciaux et d'investissement ;

e Parcours de transition vers I'emploi formel et une économie plus verte, en mettant I'accent sur les
solutions fondées sur la nature.

Cette formation offre aux participants une plateforme unique leur permettant de concevoir un parcours
d'apprentissage sur mesure tout en échangeant des connaissances et des expériences avec des décideurs
politiques, des responsables sectoriels, des professionnels et des praticiens du monde entier travaillant
dans ce domaine.

La formation repose sur une approche d'apprentissage mixte qui combine des cours magistraux, des
débats en pléniere, des présentations de bonnes pratiques, des sessions optionnelles, des études de cas,
des travaux de groupe et des exercices individuels.
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QUI PARTICIPE A CE COURS ?

Ce cours sadresse aux participants qui souhaitent apprendre a optimiser la création d'emplois décents
et de moyens de subsistance grace a des investissements durables et inclusifs dans des secteurs clés tels
que les infrastructures, I'agriculture, 'environnement, etc. Ce cours s'adresse plus particulierement :

les responsables gouvernementaux, aux niveaux local, régional et national, chargés de coordonner et
de gérer les investissements publics, les programmes pour l'emploi, le développement et l'entretien
des infrastructures, la protection et la préservation de l'environnement, ainsi que d'autres initiatives de
développement sectoriel ;

les partenaires sociaux de I'OIT, ainsi que les organisations non gouvernementales et de la société
civile concernées;;

du personnel de I'OIT et des Nations unies, ainsi que des professionnels du développement qui
accompagnent les gouvernements locaux, provinciaux et nationaux dans la conception et la mise en
ceuvre dinvestissements dans les infrastructures publiques, de stratégies de gestion des ressources
naturelles et de I'évaluation de leurs impacts a long terme ;

Les partenaires de développement engagés dans des programmes et projets d'investissement
public, ou souhaitant les soutenir, y compris les conseillers et consultants en matiere de politique
d'investissement public et demploi ;

Des représentants d'établissements de recherche et d'enseignement, notamment des universités,
des groupes de réflexion et des établissements denseignement et de formation techniques et
professionnels (EFTP).

QUEST-CE QUE JE VAIS APPRENDRE ?

Grace a une combinaison de séances plénieres et de sessions optionnelles, ce cours aborde un large
éventail de themes, notamment :

Créer un environnement propice a la promotion de I'emploi décent et de I'inclusion sociale grace a des
investissements publics et privés durables dans des secteurs créateurs d'emplois,

Le renforcement des retombées sociales des investissements publics grace a I'approche HIMO :
notamment l'utilisation des ressources locales, des technologies appropriées, la réduction des risques
de catastrophe (RRC) et I'¢conomie circulaire

le ciblage de I'emploi et I'évaluation d'impact

les modalités de conception et de mise en ceuvre des programmes publics pour 'emploi (PEP), des
travaux verts et des solutions et interventions fondées sur la nature pour lutter contre I'économie
informelle

Les meilleures pratiques mondiales en matiere de promotion de 'emploi et de 'employabilité, grace a
des investissements inclusifs dans les infrastructures
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QUE SERAI-JE CAPABLE DE FAIRE ?

o Evaluer le potentiel demploi et étre capable d'intégrer les dimensions liées & lemploi et les résultats en
matiere de travail décent dans différents types d'investissements publics

e Renforcer la capacité a créer des emplois plus nombreux et de meilleure qualité grace a des
investissements dans des infrastructures durables et inclusives

e Concevoir, mettre en ceuvre et suivre des investissements dans les infrastructures qui stimulent la
création d'emplois inclusifs en sS'appuyant sur une approche fondée sur les ressources locales, tout en
relevant les défis économiques, sociaux et environnementaux

o FEtablir des liens avec des professionnels et dautres participants intéressés par la promotion de l'emploi
et de I'employabilité dans le cadre des investissements publics

POURQUOI DEVRAIS-JE M'INSCRIRE ?

o Apprendre et échanger des connaissances et des expériences avec des professionnels du monde entier
et des penseurs de premier plan sur les tendances actuelles liées a I'approche des investissements a
forte intensité demploi.

e Rejoignez et échangez avec un réseau diversifié de professionnels ceuvrant a la création d'emplois et a
la réduction de la pauvreté.

COMMENT POSTULER

Les candidats sont priés de nous envoyer :

1. Un formulaire d'inscription en ligne ddment rempli . https://oarf2.itcilo.org/STF/A9018991/fr

2. Sivous étes financé par votre organisation (ou un bailleur de fonds), une lettre officielle de parrainage
est requise pour finalisez votre inscription. Vous pouvez joindre cette lettre au formulaire de
candidature ou I'envoyer par e-mail a I'adresse suivante : itcilo_eiip@itcilo.org

3. Sivous réglez les frais de formation directement, veuillez noter que le paiement doit étre effectué
avant I'inscription au cours.

FRAIS

Frais de scolarité : 1 840 €
Frais de séjour sur le campus de I'ITCILO : 845 €

Total : 2,685 €, hors frais de transport aller-retour vers Turin et frais de visa (le cas échéant).

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Langues : anglais et francais
Certificat : a bissue de toutes les activités requises du cours, les participants obtiendront un de I'TTCILO

Contact : itcilo_eiip@itcilo.org
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VIE ETUDIANTE

UN CAMPUS DES NATIONS UNIES FLORISSANT
ET UNE COMMUNAUTE DE PROFESSIONNELS
ORIGINAIRES DU MONDE ENTIER

o Trois agences du systeme des Nations Unies sur le campus

e Plus de 300 cours et activités de formation dans un
environnement international stimulant

o Des milliers de participants venus du monde entier

ENVIRONNEMENT ET ALENTOURS

Prenez un vélo et découvrez le campus. Situé dans un parc
boisé sur les rives du P9, c'est un endroit idéal pour I'étude et
la collaboration. Découvrez des méthodes d'apprentissage et
de formation novatrices dans des salles de classe modernes
équipées pour linterprétation simultanée.

DESISTEMENT, ANNULATION ET
REMBOURSEMENT (COURS REGULIERS)

Si un participant accepté ne souhaite plus ou est dans
lincapacité de participer a lactivité, il peut s'inscrire
directement a un autre cours ou se faire remplacer par un
autre participant. 1l doit toutefois en aviser le Centre par
écrit au moins 14 jours avant la date de début de l'activité.
L'annulation de la participation a un cours régulier entrainera
les pénalités suivantes:

INFOS

POUR DE PLUS AMPLES
INFORMATIONS
VEUILLEZ CONTACTER

Centre international de formation de I'OIT
Programme du développement et des
investissements (DEVINVEST)

Viale Maestri del Lavoro, 10

10127 Turin - Italie

itcilo_eiip@itcilo.org
www.itcilo.org

DORMIR, MANGER ET BIEN PLUS ENCORE

Outre plus de 280 chambres privées, le Campus de Turin
propose aux participants aux cours et aux partenaires un
large éventail de prestations, a savoir un restauranten libre
service, une agence de voyages, une laverie, un bureau de
poste, un gymnase, une infirmerie et une réception ouverte
24 heures sur 24.

ENGAGEMENT ENVERS LA COMMUNAUTE
ET DIVERSITE

Les participants profitent des activités sociales
organisées par le Centre de Turin, ainsi que par les
responsables de leur activité de formation. Que ce soit le
campus ou en dehors, des femmes et des hommes venus
d'horizons culturels différents se retrouvent pour écouter de
la musique live, cuisiner et partager des repas traditionnels,
ou tout simplement jouer et discuter.

e 14 jours ou plus avant la date de début du cours: pas de
pénalité, remboursement a 100% du montant payé moins
les frais bancaires applicables

e de 8a13joursavantla date de début du cours: pénalité de
50%, remboursement de 50% du montant payé moins les
frais bancaires applicables

e 7 jours ou moins avant la date de début du cours: pénalité
de 100% du montant payé.
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