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RESUMEN

El mundo laboral esta intimamente ligado al medio natural. La mitad del Producto
Interior Bruto mundial depende, en mayor o menor medida, de la naturaleza que
brinda una serie de servicios de caracter social, econémico y culturall. Muchos
de estos servicios estan directamente relacionados con la generacion de empleo y
oportunidades econémicas directas e indirectas. Un estudio de la OIT en colaboracién
con WWF estima que 1.200 millones de empleos en sectores como la agricultura, la
pesca, la silvicultura y el turismo dependen de la gestion eficaz y la sostenibilidad de
ecosistemas sanos?. La gestion sostenible, proteccién y restauracion de ecosistemas
con acciones como las soluciones basadas en la naturaleza (SbN) son fundamentales
para mantener estos beneficios a largo plazo ya que ofrecen la oportunidad de crear
puestos de trabajo inmediatos, al tiempo que apoyan la transicion hacia una economia
mas verde y abundantes en empleos.

Es en este contexto que el Centro Internacional de Formacion de la OIT (CIFOIT),
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el Fondo Mundial para la
Naturaleza (WWF), con el apoyo financiero del Ministerio de Trabajo y Economia
Social de Espafia organizan el curso a distancia ‘Generacion de empleos por medio
de servicios ecosistémicos’.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

El objetivo del curso es apoyar a lograr una comprension en América Latina y el Caribe
(ALC) sobre las oportunidades que brinda la naturaleza a través de sus servicios
ecosistémicos para la generacion de empleos. Los objetivos especificos son:

e Reforzar la comprension acerca de la importancia de la naturaleza en ALC y su
papel en la generacion de empleo en el futuro dentro del ambito laboral.

e Construir argumentos a favor de la preservacion, restauracion y gestion sostenible
de la naturaleza como una fuente de servicios ecosistémicos y empleos
sustentables.

e Extraer lecciones de casos practicos que ejemplifican las mejores practicas
relacionadas con la creacion de empleos que promueven y benefician a los
Servicios ecosistémicos.

e Potenciar las habilidades de colaboracién y comunicacién de los participantes
en ALC capacitandolos para involucrar de manera efectiva a todas las partes
interesadas y lograr un consenso en el desarrollo e implementacion de politicas
mas inclusivas y de mayor impacto en la proteccion de la naturaleza y sus
servicios ecosistémicos.

1 Half of World’s GDP Moderately or Highly Dependent on Nature. 2020. Foro Econdmico Mundial. Disponible aqui en inglés:
https://www.weforum.org/press/2020/01/half-of-world-s-gdp-moderately-or-highly-dependent-on-nature-says-new-

report/
2 Natures hires: How Nature-based Solutions can power a green jobs recovery. (2020). WWF & ILO.

GENERACION DE EMPLEOS POR MEDIO DE SERVICIOS ECOSISTEMICOS


https://www.weforum.org/press/2020/01/half-of-world-s-gdp-moderately-or-highly-dependent-on-nature-says-new-report/
https://www.weforum.org/press/2020/01/half-of-world-s-gdp-moderately-or-highly-dependent-on-nature-says-new-report/

PARTICIPANTES OBJETIVO

El curso esta dirigido a los tomadores de decisiones y profesionales que pretenden
influir en el disefio y la aplicacion de estrategias locales, sectoriales, nacionales y
mundiales para la transicion hacia economias mas ecologicas y soluciones basadas en
la naturaleza. Mas concretamente: Funcionarios gubernamentales que operan a nivel
local, provincial y nacional; Personal de organizaciones internacionales como la OIT y
el personal de la ONU y profesionales del desarrollo; Asesores de politicas publicas de
inversion y empleo; organizaciones de trabajadores y organizacion de empleadores; y
personas afines en la academia.

ESTRUCTURA DEL CURSO

El curso contempla el estudio de cuatro mddulos que se pondran a disposicion de

forma secuencial durante la duracién del curso, que incluye material didactico de

lectura, gréficos, casos préacticos referencias bibliograficas. Cada semana se llevaré a

cabo una reunién zoom en vivo de aproximadamente dos horas con la participacion

de ponentes destacados para explorar el contenido del curso, casos especificos y

promover la colaboracion entre los participantes. Los médulos son:

e Moédulo 1: Introduccion a los servicios ecosistémicos y la contribucién de la
naturaleza para las personas

e Moddulo 2: Trabajo decente y la transicién justa en los empleos verdes

e Moédulo 3: Las soluciones basadas en la naturaleza para fomentar servicios
ecosistémicos y generacion de empleos

e Moddulo 4: Desafios y oportunidad en la generacion de empleos verdes

Temas especificos que el curso desarrollara son:

e |atriple crisis del cambio climético, la pérdida de la biodiversidad y el desarrollo
sostenible

e | osservicios ecosistémicos y las contribuciones de la naturaleza para las personas

e Principios de la OIT para una transicion justa

e E| mundo del trabajo y su dependencia con la naturaleza

e |as soluciones basadas en la naturaleza para fomentar servicios ecosistémicos y
generar empleos

e Desafio y oportunidades en la generacion de trabajos verdes
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PONENTES

Entre los panelistas se encuentran:

Gabriel Quijandria: Director regional de la UICN Sudamérica

Manuel Pulgar-Vidal: Lider global de clima y energia en WWF Internacional
Vanessa Morales: Especialista de politicas publicas de WWF Internacional

Paula Rodriguez: Especialista en ciudades sostenibles WWF Colombia

César Suarez: Coordinador de Territorios y Tierras Resilientes en WWF Colombia
Diego Portugal Del Pino: Oficial asociado de adaptacion al cambio climaticos y
obras verdes del CIFOIT

Joel Alcocer: Gerente Programa Desarrollo e Inversiones del CIFOIT

Mito Tsukamoto: Jefa del Servicio de Desarrollo e Inversion del Departamento de
Politica de Empleo de la OIT

Jessica Zapata: Consultora WWF Internacional

Nicole Heise: Consultora CIFOIT

INFORMACION PRACTICA

El curso se desarrolla en la plataforma del ITCILO eCampus
A través del siguiente link: https://oarf2.itcilo.org/CST/A9716996/es usted puede
matricularse en linea antes del 20 Octubre 2023.

Para mayor informacién puede inscribirnos a itcilo_eiip@itcilo.org

Los participantes en el curso recibiran un diploma del CIFOIT en coordinacion
con OITy WWF.

Para obtener el certificado de participacion, los participantes deberan superar
todas las pruebas.

— Test al final de cada médulo

— Evaluacion final del curso

— Trabajo de evaluacion final

— Participacion en los cuatro webinars

PRECIO DEL CURSO

El curso es gratuito para los participantes al ser financiado con fondos del Ministerio
de Trabajo y Economia Social de Espafia
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INFORMACION

PARA MAS INFORMACION, POR FAVOR,
PONGASE EN CONTACTO CON

Centro Internacional de Formacion de la OIT
Programa de Desarrollo e Inversion (DEVINVEST)
Viale Maestri del Lavoro, 10

10127 Turin - Italia

itcilo_eiip@itcilo.org

www.itcilo.org CODIGO DEL CURSO: A9716996
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