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Genre et Entrepreneuriat Ensemble (GET Ahead) est un programme de formation à 

l’entrepreneuriat sensible au genre, conçu pour les femmes et les hommes possédant 

des compétences de base en calcul ou en littératie. GET Ahead vise à surmonter 

certains des obstacles auxquels les femmes sont confrontées lorsqu’elles créent et 

gèrent une entreprise, notamment le manque de connaissances et de compétences 

entrepreneuriales, le manque de confiance en soi et les normes de genre qui 

alourdissent le fardeau des responsabilités domestiques et de soins. GET Ahead 

comble l’écart entre les sexes dans le soutien à l’entrepreneuriat en offrant aux femmes 

et aux hommes à la fois la gestion d’entreprise et les compétences générales clés dont 

ils ont besoin pour démarrer une entreprise.

Le programme GET Ahead diffère des programmes de formation à l’entrepreneuriat 

conventionnels car il cherche à développer les compétences entrepreneuriales dans 

une perspective de genre. Il est basé sur le cycle d’apprentissage expérientiel, avec 

des activités interactives et pratiques qui encouragent les participants à s’appuyer 

sur leurs expériences personnelles et à apprendre de leurs pairs. La méthodologie 

GET Ahead intègre un accompagnement post-formation sous forme de coaching et 

comprend des fonctionnalités conçues pour améliorer l’expérience de formation des 

participants.

L’OPPORTUNITÉ
L’OIT et le CIFOIT offrent aux formateurs/trices GET Ahead la possibilité de devenir 

des Formateurs/trices Lead certifié.e.s grâce à un Programme de Développement des 

Formateurs/trices Lead en GET Ahead. Les Formateurs/trices Lead sont sélectionnés 

parmi les formateurs/trices GET Ahead ayant une expertise reconnue dans leur pays 

et constituent l’épine dorsale de la structure de mise en œuvre de la méthodologie 

GET Ahead. Ils/Elles jouent un rôle clé dans la stratégie de l’effet multiplicateur du 

programme en étant responsables de la formation des formateurs au niveau national 

et international.

OBJECTIFS
Après le programme de Développement des Formateurs/trices Lead en GET Ahead, 

les candidat.e.s- formateurs/trices Lead seront capables de :

• Organiser et conduire la formation des formateurs/trices de GET Ahead ;

• Fournir des conseils aux formateurs/trices certifié.e.s GET Ahead sur la mise en 

œuvre du programme ;

• Fournir des conseils aux formateurs/trices certifié.e.s GET Ahead sur les 

méthodologies de formation et de coaching ;

• Commercialiser le programme GET Ahead auprès de clients et partenaires 

institutionnels potentiels ;
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• Contextualiser le contenu de GET Ahead pour répondre à la demande de groupes 

cibles spécifiques ;

• Contrôler la qualité des formations GET Ahead et du coaching par les formateurs/

trices GET Ahead.

STRUCTURE DU PROGRAMME
Le programme de certification des Formateurs/trices Lead en GET Ahead comprend 

deux phases. Les candidats-Formateurs/trices Lead devront participer activement à 

chaque phase du programme pour se qualifier pour la certification.

PHASE I

La première phase consiste en une formation présentielle de 5 jours au Centre 

International de Formation de l’OIT à Turin, Italie, qui aura lieu du 15 au 19 Avril 2024.

Pendant la formation présentielle, nous aborderons les sujets suivants :

• Le cycle d’apprentissage expérientiel (1 session)

• Genre et entrepreneuriat : messages clés sur le genre, sensibilité culturelle, gestion 

des résistances aux questions de genre, approche de l’OIT dans la promotion de 

l’entrepreneuriat féminin (4 sessions)

• Finance : comptabilité, calculer les coûts et établir les prix (5 sessions)

• Développement des formateurs/trices et feedback (2 sessions)

• Offrir GET Ahead aux groupes peu alphabétisés (2 sessions)

• Techniques de coaching (2 sessions)

• Commercialisation du programme GET Ahead (1 session)

• Mise en oeuvre du programme GET Ahead, assurance qualité, suivi et évaluation, 

gestion du processus de certification à travers de la plateforme en ligne (1 session).

PHASE II

Après la formation en présentiel de 5 jours, les candidats-Formateurs/trices Lead 

sont tenus de réaliser un cycle de formation de formateurs/trices sous la supervision 

de l’Equipe de Formation. Dans cette phase, les candidats-Formateurs/trices Lead 

peuvent travailler ensemble en groupes de 2 à 3 formateurs/trices.

Lors de cette phase, les candidat.e.s devront :

• Mettre en œuvre une formation des formateurs GET Ahead de 5 Jours

• Appuyer les formateurs GET Ahead dans la mise en œuvre de deux démultiplications 

auprès des entrepreneur.e.s

• Evaluer les candidat.e.s formateurs/trices GET Ahead et octroyer leurs certificats.

Le certificat de Formateur/trice Lead en GET Ahead a une validité de 3 ans. Pour que 

le certificat de Formateur/trice Lead soit renouvelé, le Formateur/trice Lead doit fournir 
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des preuves qu’il/elle a activement fourni des formations des formateurs/trices et/ou 

des formations des entrepreneurs en GET Ahead.

L’investissement en temps estimé pour devenir Formateur/trice Lead en GET Ahead 

est de 160 heures.

PROCESSUS DE SÉLECTION
Le programme est ouvert aux formateurs/trices certifiés GET Ahead. Les candidat.e.s 

intéressé.e.s sont invité.e.s à postuler à ce lien https://oarf2.itcilo.org/STF/A9717536/fr

L’équipe du programme Développement de l’Entrepreneuriat Féminin de l’OIT et le 

CIFOIT mèneront un processus de sélection, basé sur l’expérience et l’engagement 

des candidat.e.s inscrit.e.s.

LANGUE
Le programme de Développement des Formateurs/trices Lead en GET Ahead de 

déroulera en Français.

COUT
Les frais de participation s’élèvent à 1,985 Euros, plus 670 Euros de frais de 

subsistance à Turin. Les frais de transport vers/de Turin ne sont pas inclus. Veuillez 

écrire à c.actis@itcilo.org pour plus d’informations sur les bourses partielles.

https://oarf2.itcilo.org/STF/A9717536/en
mailto:c.actis%40itcilo.org?subject=
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VIE ÉTUDIANTE
UN CAMPUS DES NATIONS UNIES FLORISSANT 
ET UNE COMMUNAUTE DE PROFESSIONNELS 
ORIGINAIRES DU MONDE ENTIER

• Trois agences du système des Nations Unies sur le 
campus

• Plus de 300 cours et activités de formation dans un 
environnement international stimulant

• Des milliers de participants venus du monde entier

ENVIRONNEMENT ET ALENTOURS

Prenez un vélo et découvrez le campus. Situé dans un 
parc boisé sur les rives du Pô, c’est un endroit idéal 
pour l’étude et la collaboration. Découvrez des méthodes 
d’apprentissage et de formation novatrices dans des 
salles de classe modernes équipées pour l’interprétation 
simultanée.

DORMIR, MANGER ET BIEN PLUS ENCORE

Outre plus de 280 chambres privées, le Campus de Turin 
propose aux participants aux cours et aux partenaires 
un large éventail de prestations, à savoir un restaurant 
en libre service, une agence de voyages, une laverie, 
un bureau de poste, un gymnase, une infirmerie et une 
réception ouverte 24 heures sur 24.

ENGAGEMENT ENVERS LA COMMUNAUTE 
ET DIVERSITE

Les participants profitent des activités sociales 
organisées par le Centre de Turin, ainsi que par les 
responsables de leur activité de formation. Que ce soit le 
campus ou en dehors, des femmes et des hommes venus 
d’horizons culturels différents se retrouvent pour écouter 
de la musique live, cuisiner et partager des repas 
traditionnels, ou tout simplement jouer et discuter.

INFOS
POUR DE PLUS AMPLES INFORMATIONS 
VEUILLEZ CONTACTER

Centre international de formation de l’OIT 
Entreprises et économies durables (SEE)  
Viale Maestri del Lavoro, 10 
10127 Turin, Italie

see@itcilo.org 
www.itcilo.org
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DÉSISTEMENT, ANNULATION ET REMBOURSEMENT 
(COURS RÉGULIERS)

Si un participant accepté ne souhaite plus ou est dans 
l’incapacité de participer à l’activité, il peut s’inscrire 
directement à un autre cours ou se faire remplacer par un 
autre participant. Il doit toutefois en aviser le Centre par 
écrit au moins 14 jours avant la date de début de l’activité. 
L’annulation de la participation à un cours régulier entraînera 
les pénalités suivantes:

• 14 jours ou plus avant la date de début du cours: pas de 
pénalité, remboursement à 100% du montant payé moins les 
frais bancaires applicables

• de 8 à 13 jours avant la date de début du cours: pénalité de 
50%, remboursement de 50% du montant payé moins les 
frais bancaires applicables

• 7 jours ou moins avant la date de début du cours: pénalité de 
100% du montant payé.


